ACTA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD DE VILLA EL SALVADOR
ACTA N° 003-2016-MVES/CC

En las instalaciones de Ia Municipalidad de Vilta El Salvador, siendo las 9:30 horas del dia miércoles
18 de mayo de 2016; se reunieron los miembros del Comité de Control Interno designado
mediante R/A N° 329-2016-ALC/MVES:

Miembros titulares:

1. Abogado Luis Ermitafio Sumaran Saavedra, Gerente Municipal — Presidente Titular.

2. Ing. Luz Zanabria Limaco, Gerente de la Oficina General de Administracion - Secretaria

Técnica.

Abogado Adolfo Alvarez Stuva, Gerente de la Oficina de Asesoria Juridica - Miembro titular.

4. Sefior Edgar Hinojosa Alarcén — Gerente de la Gerencia de Administracién Tributaria -
Miembro titular

5. Licenciada Ketty Torres Lagos, Gerente de Desarrollo e Inclusidn Social — Miembro suplente

(8]

Invitados
Abogada Eileen Laos Moscoso — Sub Gerente de la Unidad de Abastecimiento
Lorena Montoya Lujan - Asistente de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

AGENDA:

- Informe de avances de la Meta 17.

Definir acciones para el cumplimiento de la actividad 2: Elaboraci6n del diagnéstico de control
—ifiterno en el proceso de contratacion plblica, para el cual se ests convocando a la Sub
"Gerente de la Unidad de Abastecimiento.

Definir acciones para la difusién de las actividades de Control interno al interior de [a
Municipalidad.

- Otros.

ORDEN DEL Dia

ZInforme de avances de la Meta 17

\ﬂg éEI Gerente Municipal en su calidag de Presidente del Comité de Control Internc dio inicio a la
mc?ﬁ-‘ sesion y cede la palabra a Ja Secretaria Técnica, quien hizo una breve exposicién de los avances
referidos a la actividad N° 1 segln la guia para el cumplimiento de la meta 17: se ha suscrito el
acta de compromiso para implementar el sistema de control interno en la entidad, se ha
Skonformado el comité de control interno, se han desarroliado dos sesiones dei CCl, una de
; .15 talacidn y otra designando a los miembros suplentes que reemplazardn a los miembros titulares
wncia Flcon Oficio N° 553-2016-GM/MVES de fecha 26 de abril de 2016, fue remitido al Organo de
INIZIPAL "fc%ntroi Institucional OCI (los medios de verificacion sefialados lineas arriba). Informé, que con
felcha 11 de mayo de 2016, Ia Contraloria General de |a RepuUblica, mediante correo electrénico al
Sn. José Robles (Coordinador del Programa de Incentivos) sefialg que no habian recibido Ia
ocumentacién que acredita el cumplimiento de la actividad N° 1, por lo que se remitid por ia
isma via el oficio y los medios de verificacidn respectivos.




Definir acciones para el cumplimiento de la actividad 2: Elaboracién del diagnéstico de control
internc en el proceso de contratacién pablica.

Se informé que en cumplimiento del acuerdo 3 de la primera sesién del CCl, se remitié con
Memorando N° 336-2016-0GA/MVES de fecha 27 de abril, a la Unidad de Abastecimiento -como
drgano encargado de las contrataciones- !a guia para el cumplimiento de la meta 17 y su
correspondiente instructivo, se informé ademas que en fecha 07 de abril de 2016, se remitid por
correo electronico los documentos en mencidn, ademas del PPT de la capacitacion realizada por
la CGR.

Se sefialé ademads que segln dicha gufa, la actividad 2, estaré a cargo de la Sub Gerente de la
Unidad de Abastecimiento, presente en la sesion, a quien se le explicé brevemente que dicha
actividad tiene una herramienta de autodiagnéstico que debe reflejar con la mayor aproximacion
posible los mecanismos de control interno utilizados en el proceso de contratacién pdblica y que
consta de 5 pasos segln la guia, cuyo plazo vence el 31AG02016.

Definir acciones para la difusion de las actividades de Control interno al interior de Ia
Municipalidad.

Se sefiald que en concordancia con la actividad N° 5, referida a la presentacién de evidencias de
difusion de actividades de control interno, que consta de tres pasos; en el paso 1 se debe realizar
agtlv:dades y/o acciones de difusion por parte del CCl, como parte de sus funciones, con
|ﬁ$ormac:on referida al concepto, beneficios e importancia del Cl, asi como sus avances y
p%dductos obtenidos. Se dio lectura a la propuesta de mecanismos de difusioén que sefala la guia

‘55“ éfl el paso 1.

_.,-:’

Otros

Firpy De5|gnacmn del equipo técnico de apoyo al Sub Gerente de la Unidad de Abastecimiento

és@’informc’) que la CGR, ha remitido via correo electrénico al Responsable del Programa de
,{Cl;ncentwos el Oficio Circular N° 00001-2016-CG/ESGES invitando al Il taller de capacitacion de las
. wes  metas 17 y 28 para el cumplimiento de las actividades N° 2 y 3 denominadas "Herramientas para la
/ elaboracion del diagndstico y Plan de Trabajo para la implementacién del control interno en el
. proceso de contratacién puablica". Se precisdé que la CGR indica que los funcionarios invitados
deben ser los siguientes: El Jefe del Organo encargado de las Contrataciones - OEC, un profesional
l;\_ del OEC (de preferencia un especialista en contratacion publica) y un miembro del CCl (de
1 preferencia el Presidente de Cl). Se planted que se deberia conformar el equipo técnico que

E apoyara a la Sub Gerente de Abastecimiento en la ejecucidn de las actividades N° 2y 3.

(/} ACUERDOS:

1. Para hacer seguimiento a las actividades N° 2 y 3, la Sub Gerente de la Unidad de
Abastecimiento presentara por escrito un cronograma de trabajo.




2.

Las acciones de difusién de las actividades de Control Interno al interior de la Municipalidad
serdn las siguientes: Comunicados a través del correo electrénico institucional; Memorandos
circulares dirigido a los Gerentes, Sub Gerentes y Responsables de Area de la entidad.

Difusion a través de la pagina web institucional.

Se designd al equipo técnico de apoyo a la Sub Gerente de la Unidad de Abstecimiento para la
ejecucion de las actividades N° 2: Elaboracién del diagnéstico de control interno en el proceso
de contratacion piblica y N° 3: Plan de Trabajo para la Implementacion del Control Interno en
el proceso de contratacién plblica que recae en los siguientes trabajadores:

v

v

v

Abog. Eileen Laos Moscoso — Sub Gerente de ia Unidad de Abastecimiento -
Responsable del £quipo Técnico

Abog. Rina Lenci Sanchez — Especialista en Contratacién Publica de la Unidad de
Abastecimiento

Abog. Freddy Grados Campos ~ Asistente de la Oficina de Asescria Juridica

Siendo las 11:00 horas y no habiendo mds asuntos que tratar , se dio por concluida la sesién,
suscribiendo la presente acta en sefial de conformidad.
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Lorena\"Montoya Eujan

Asistente de la Oficina de Planeamiento y presupuesto

Abog. Eileen Laos Moscos:
Subgerente de laUnidad de
Abastecimiento



